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0. Godkendelse af referat fra mødet den 22. september 2021 

Referatet blev godkendt. 

 

 

1. Sager til beslutning 

a. Budget 2022 

Resumé 

Forslag til Budget 2022 blev forelagt VUC Storstrøms bestyrelse til beslutning. 
 
Budget 2021 omhandler de økonomiske konsekvenser ved drift af VUC Storstrøm for perioden 1. januar 

3 31. december 2021. Budgettet er udarbejdet ud fra kendte og forventede indtægter og udgifter ved 

normal drift i 2021. Der er ikke taget højde for, at en forværret udvikling af corona-situationen kan 

påvirke driftsresultatet negativt. 

 
Budget 2022 bygger på en forventning om en samlet uddannelsesaktivitet på VUC Storstrøm på i alt 
1.157,7 årselever.  
 
Estimatet for uddannelsesaktiviteten i 2021 udgør 1.193,0 årselever og der er således en forventning 
om et fald i 2022 i uddannelsesaktiviteten på 35,3 årselev. Årsagen hertil er, at det høje beskæftigelses-
niveau påvirker optaget hos VUC negativt. Det kan ikke udelukkes, at situationen på arbejdsmarkedet 
medfører et yderligere fald i optaget for 2022 og ledelsen vil reagere hurtigt med tilpasninger, såfremt 
januar optaget ikke lever op til forventningerne.  
 
Forslaget er udarbejdet før den endelige finanslov for 2021 blev vedtaget og indeholder derfor ikke 
forhøjelsen af undervisningstaksameteret på områderne uden for HF2 uddannelsen, der blev vedtaget 
med den endelige finanslov.  
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Budgettet udviser et forventet overskud på 41.241 kr. 
 

Indstilling 

VUC Storstrøms ledelse indstiller, at  

" Bestyrelsen godkender Budget 2022 

 

Beslutning 

Bestyrelsen godkendte Budget 2022. 

 

 

b. Økonomirapport pr. 30. september 2021 

Resumé 

Regnskabet for perioden 1.1.2021 3 30.09.2021 udviser et resultat på 9.604.648 kr. mod et budgetteret 

resultat på 7.157.420 kr. eller 2.447.228 kr. bedre end forventet for denne periode. Afvigelsen skyldes 

primært modtaget særtilskud ifm. lukningstruede afdelinger. 

 

Der er gennemført en uddannelsesaktivitet svarende til 1,091,8 årselever (ÅE) mod en forventet 

uddannelsesaktivitet på 1.094,3 ÅE. Det svarer til en negativ afvigelse på 2,5 ÅE eller en ændring på -

0,2% i forhold til det budgetterede. 

 

Den gennemførte uddannelsesaktivitet til og med 3. kvartal samt forventningerne til 

uddannelsesaktiviteten i 4. kvartal 2021 giver anledning til en justering af forventningerne til årets 

uddannelsesaktivitet.  

 

Det samlede årselevtal vurderes nu at blive 1.193,0 ÅE eller en nedjustering på -144,1 ÅE i forhold til 

ankerbudgettet. Det er dog ca. 6 ÅE bedre end ved halvårsregnskabet. 

 

Årsagen til aktivitetsfaldet skyldes i hovedsagen manglende aktivitet i første halvår på VEU-området på 

grund af corona. Aktivitetsfaldet i 2. halvår må antages at være påvirket af manglen på arbejdskraft, 

som har ført til at flere fravælger uddannelse til fordel for arbejdsmarkedet. 

 

Det samlede resultat for 2021 forventes at medføre et underskud på 3.776.145 kr. Dette er ca. 1,8 mio. 

kr. bedre end prognosen der blev afgivet ved halvårsregnskabet. Forbedringen af resultatet skyldes 

primært besparelser på lønudgifter som delvist kan tilskrives tilpasningsrunden, samt en række drifts-

mæssige besparelser som f.eks. undladelse af indkøb af nye kursistpc´ere og reduceret censoropgaver. 

Herudover har kravet mod FGU i Faxe i forbindelse med varetagelsen af service facility vist sig at være 

300.000 kr. større end forventet. 

 

Indstilling 

VUC Storstrøms ledelse indstiller, at  

" Bestyrelsen godkender økonomirapport pr. 30. september 2021 

 

Beslutning 

Bestyrelsen godkendte økonomirapport pr. 30. september 2021. 
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c. VUC Storstrøms opgørelse af klassekvotient pr. 9. november 2021 

Resumé 

I henhold til bestemmelserne omkring det fleksible klasseloft på 28 elever på de gymnasiale 

fuldtidsuddannelser, er det en betingelse for at opnå tilskud, at den enkelte institution sikrer, at der på 

tælledagen maksimalt er en gennemsnitlig klassekvotient på 28,0.  

 

Den 9. november 2021 var der tælledag for VUC Storstrøms 1. hf-klasser. Den gennemsnitlige 

klassekvotient er på tælledagen opgjort til 13,5.   

 

VUC Storstrøm overholder således klasseloftet 

 

Indstilling 

VUC Storstrøms ledelse indstiller, at  

"     Bestyrelsen godkender opgørelsen af klassekvotienten på det 2-årige hf pr. 9. november 2021  

 

Beslutning 

Bestyrelsen godkendte opgørelsen af klassekvotienten på det 2-årige hf pr. 9. november 2021. 

 

 

2. Sager til drøftelse 

 

Der var ingen sager til drøftelse. 

 

 

3. Sager til orientering 

 

a. Orientering om status på VEU/VUC Erhverv-området 

Resumé 

I denne sag blev bestyrelsen orienteret om status på VEU/VUC Erhverv-området. 

 

Indstilling 

VUC Storstrøms ledelse indstiller, at 

" Bestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

 

Beslutning 

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 

 

b. Status fra udviklingsafdelingen 

Resumé 

I denne sag blev bestyrelsen orienteret om status fra udviklingsafdelingen. 

 

Indstilling 

VUC Storstrøms ledelse indstiller, at 

" Bestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

 

Beslutning 

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 
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c. Sygefravær 

Resumé 

Samlet set er medarbejdernes sygefravær i perioden fra 2016 til 2021 faldet. Når man kigger på 

sygefraværet, der er langtidssygefravær, er den faldet fra 2016 fra 10 dage til i 2021 at være på 8 dage 

i gennemsnit. Langtidssygefraværet toppede i 2018 med 11,9 dage i gennemsnit.  

   

Sygefraværet uden langtidssygefravær er faldet fra 2016 fra 4,5 dage til 2,9 dage i 2021 i gennemsnit. 

Sygefraværet uden langtidssygefraværet toppede i 2018 med 5,1 dage i gennemsnit.  

 

Indstilling 

VUC Storstrøms ledelse indstiller, at 

" Bestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

 

Beslutning 

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 

 

d. MTU 3 den videre proces 

Resumé 

Bestyrelsen blev orienteret om det begyndende arbejde med dialogbaseret trivselsdialoger på 

bestyrelsesmødet i september måned 2021.  

Her blev der redegjort for, at Professionel kapital er et analyse- og procesværktøj, som VUC Storstrøm 

kan bruge til at styrke kvaliteten af kerneopgaven og dermed forbedre arbejdsmiljøet. 

 

Afdækningen af VUC Storstrøms professionelle kapital er ikke en facitliste, men skal ses som et redskab 

til dialog. 

 

Dialogen fortsættes i afdelingerne og det er planen, at det kommende medarbejderdøgn anvendes til 

at styrke arbejdet med den dialogbaseret model for trivselsarbejdet. 

 

Bestyrelsen ønskede tilbagemelding på resultatet af medarbejderdøgnet. 

 

Indstilling 

VUC Storstrøms ledelse indstiller, at 

" Bestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

 

Beslutning 

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 

 

e. Klar til SOSU i Faxe 

Resumé 

Bestyrelsen blev orienteret omkring samarbejdet mellem Faxe Kommune, ZBC og VUC Storstrøm 

omkring etablering af forløbet =Klar til SOSU= og SOSU grundforløb på VUC Storstrøm i Faxe med 
opstart primo 2022. 

 

Indstilling 
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VUC Storstrøms ledelse indstiller, at 

" Bestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

 

Beslutning 

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 

 

f. SOSU flytter ind i afdelingen i Vordingborg 

Resumé 

På baggrund af samarbejdet mellem SOSU Nykøbing Falster og VUC Storstrøm omkring =Klar til SOSU i 
Nakskov=, er det blevet besluttet, at SOSU Nykøbing Falster flytter alle deres SOSU uddannelsesakti-
viteter til VUC Storstrøm i Vordingborg. SOSU aktiviteterne omfatter Grundforløb 1 (GF1), Grundforløb 

2 (GF2), kurser rettet mod SOSU samt efteruddannelsesaktiviteter 3 samlet en aktivitet på mellem 30 

og 40 årselever.  

 

Indstilling 

VUC Storstrøms ledelse indstiller, at 

" Bestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

 

Beslutning 

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 

 

g. =Klar til Turisme= 

Resumé 

Bestyrelsen orienteres hermed omkring samarbejdet mellem Lolland Kommune, CELF og VUC Storstørm 

om opkvalificeringsforløbet=Klar til turisme= 3 med placering på Campus Nakskov.  

 

Indstilling 

VUC Storstrøms ledelse indstiller, at 

" Bestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

 

Beslutning 

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 

 

h. Status på OK21 3 UFB og GL 

Resumé 

På VUC Storstrøm er der i samarbejde mellem de lokale tillidsrepræsentanter for UFB og direktionen 

blevet udarbejdet en skole-/institutionsplan. Denne indeholder grundlaget for ledelsens prioriteringer 

og overordnede målsætninger for lærernes undervisning og øvrige opgaver for den kommende 

normperiode.  Desuden indeholder grundlaget information om beslutninger, projekter og lignende 3 

samt den forventede andel af arbejdstid, der medgår hertil.  

 

Alle lærere får udleveret en opgaveoversigt, som indeholder aktiviteter for den kommende 

normperiode. Som noget nyt skal der jf. kap. 2a, §9, stk. 2. i opgaveoversigten anføres den estimerede 

tid til individuel forberedelse. Direktionen og tillidsrepræsentanterne for UFB har i fællesskab 

udarbejdet principper for individuel forberedelse for AVU, FVU og OBU lærerne på VUC Storstrøm. 

 

 

P
e

n
n

e
o

 d
o

ku
m

e
n

tn
ø

g
le

: A
E

W
C

2
-H

E
K

S
U

-E
Q

V
JM

-W
IB

F
Y

-S
T

A
6

W
-0

Z
0

5
7



 

 

Referat af bestyrelsesmøde 15. december 2021   Side 6 

 

 

 

Ledelse og tillidsrepræsentanter har aftalt, at udrulningen af OK21 følges tæt med kvartalsvise 

evalueringssamtaler med mulighed for løbende justeringer.  

 

Indstilling 

VUC Storstrøms ledelse indstiller, at 

" Bestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

 

Beslutning 

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 

 

 

i. Kort orientering om finanslov 2022 

Resumé 

Bestyrelsen blev orienteret om finanslov 2022 der af særlig interesse indeholder en forhøjelse af 

taxametertilskuddet for de udbud der er udover HF2 som fik en tilsvarende forhøjelse med finanslov 

2021.  

 

Indstilling 

VUC Storstrøms ledelse indstiller, at 

" Bestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

 

Beslutning 

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 

 

j. Tilpasning på VUC Storstrøm 

Resumé 

Bestyrelsen blev orienteret om forløbet i forbindelse med tilpasningen af personalet til nedgangen i 

aktiviteten for 2022.  

 

Indstilling 

VUC Storstrøms ledelse indstiller, at 

" Bestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

 

Beslutning 

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning. 

 

 

4. Meddelelser 

a. Formand 

Per Skovgaard Andersen orienterede om, at det årlige møde med bestyrelsesformænd og øverste 

ledelse skulle have været med deltagelse af departementschef i Børne- og Undervisningsmini-

steriet Birgitte Hansen. Departementschefen er i mellemtiden blevet Rigsrevisor og deltog derfor 

ikke.  

 

Per Skovgaard Andersen orienterede endvidere om, at bestyrelsesperioden udløber i maj 2022 og 

der skal derfor skrives rundt til organisationerne med henblik på fornyet udpegelse for den 

kommende periode.  
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b. Direktør 

 

c. Andre 

 

5. Datoforslag til bestyrelsesmøder i 2022 

Nyt forslaget til kommende møder blev godkendt. 

 

 

6. Eventuelt 

Intet. 

 

   

Bestyrelse: 

 

 

_________________________ _________________________ _______________________ 

Per Skovgaard Andersen Stina Løvgreen Møllenbach Simon Hansen 

 (Formand)  (Næstformand) 

 

________________________ _________________________ _______________________ 

Jens Gredal Rikke Jensen Michael Bang 

 

 

_________________________ _________________________ _______________________ 

Jan Hendeliowitz Rene Normann Jensen Camilla Egholm Sørensen 

 

 

 

_________________________  _________________________  

Rie Wergeland Estrup  Allan Schmidt 

 

Institutionens daglige leder: 

 

 ______________________  

Martin Lasse H. Sieben  
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